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इस भाग में भिन्न पुष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह बलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this Part in order that it may be filed as a 

separate compilation 


माग II - - IV 

PART II - - Section IV 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

MINISTRY OF DEFENCE 
नई दिल्ली , 7 मई, 1985 

New Delhi , the 7th May , 1985 
जानि०मा० 114 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद S. R . O . 114. -- In exercise of the powers conferred 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते by the provision to article 309 of the Constittion, the 
हुए , राहार और संचार , परियोजना कार्यालय में परियोजना 

President hereby repeals the Radar and Communica 

tion Project Office ( Project Officer 
अधिकारी ( अनुसंधान और प्रशिक्षण ) भर्ती नियम , 1973 

Research and 

Training ) Recruitment Rules, 1973 . 
को निरसित करते है । 
[फा० सं०ए/ 05138/मु०प्र०म/मार- 2] 

__ [ File No. A/05138CAO| R -II] 
पा .नि . मा . 115. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुमा पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मोर रक्षा मंत्रालय, रेगर और 
सूचना परियोजना कार्यालय ( लेखाकार ) भर्ती नियम , 1976 का , उन बातों के सिवाय अधिकांत करते हुए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या 
करने या मोप किया है, रक्षा मंत्रालय के रेगर और संसूचना परियोजना कार्यालय में लेखाकार के पद पर भर्ती को पद्धति का विनियमन करने के लिए 
निम्ननिवित नियम बनाते हैं , अर्थात् - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय, रेगर और संसूचना परियोजना कार्यालय ( लेखाकार ) भर्ती 
नियम, 1983 है । 

( राजपक्ष में प्रकाशन को तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

28व्या 
, वर्गीकरण और बेतनमाम : उक्त पर की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इस नियमों से उपाय मनची 
के सम्न में विनिर्दिष्ट है । 

3 मतको पति, भायु सीमा और अईताएं भापि : उक्स पद पर भर्ती की पद्धति , भायु - सीमा , अहंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होगी जो 
अनुसूची के स्तम्म से 13 में विनिविष्ट है । 
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- - 
4 . निरर्हताः वह व्यक्ति - - 
( क ) जिगने एमे व्यक्ति से जिमका पति या पत्नी जीवित है , विवान किया है या 
( ख ) जिसने अपने पदि या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह से व्यक्ति और चिताह के अन्य पक्षकार को लागू बीच विधि के अधीन प्रनमेय 
है और मा करने के लिए प्राधार हैं तो वह किमी व्यक्ति को इम नियम के प्रर्वनन म इष्ट दे सकेगा । 

5 . शिथिल करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार को यह गय है कि मा करना आवण्यक या समान है वहाँ वह उसके फिए जो कार है उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा मंघ लोक मेवा भायोग गे परामर्श पर के वन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के लरक्तियों को बाबत ग्राग द्वारा 
शिथिल कर सकेंगी । 


6, व्यावृति इन नियमों की कोई भी बात मे पार क्षणों प्राय - मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इम सम्ध 
में समय - समय पर निकाले गए प्रादेगों के अनुमार अनुसूचित जातियों / अनुभूचित जनज नियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण बतनमान 

नयन पद मोधी भर्ती किए जाने वाले सेवा में जोड़े गार वर्षों का फायदा 

अंशका . गलियों के लिए आय- केन्द्रीय मिधिन मेवा ( पेंशन ) 
अचयन पद मीमा 

नियम 1972 के नियम 30 के 
अधन अनुज्ञेय है या नहीं । 


. . . . .. 


- 


- 


2 


6 


नेक्राकार - 


- 


- 


माधारण केन्द्रीय son 20-200- म.पूनहीं होता 


मेखाकार 


लागू नहीं होना 


माग नहीं 


लोग नहीं होता 


लाग महीना 


( 1985 ) 
* कार्यभार 
के आधार 
पर परिवर्तन 
किया जा 
मकना है । 


मा धारण केन्द्रीय 500-26 - 700- 
मेवा समूह द . गे . 25 
" ख " अगल 900 , 
पनिन 
अनममचित्रीय 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और मोधे भी किए जाने वाले व्यथितयों के लिए विहित आयु परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
अब अहंताग 

और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नान व्यक्तियों को दशा में लागू 
होंगी या नहीं 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


खागू नहीं होना 


लाग नही होता 


वाग नहीं होता 


भर्ती की पदनिभर्ती सीधे होमी या प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा 
तथा विभिन्न पदतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिमानता 


प्रोप्नति प्रतिनियनि स्थानान्तरण द्वाग भर्ती की दप्मा में वे श्रेणिगी जिनमे 
प्रोप्नति प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 


- - - - 


- - 


- 


- - --- - - 


- - - 


11 


- 


10 


- - - 


- - 


- - . - - 


पर स्थानान्तरण ठारा । 


प्रतिनियक्ति पर स्थान मरण 
केन्द्रीय सरकार के अनम ऐसे अधिकारी , जो मण पद धा किा हा 
हैं या एम ए एम लेखाकार , जिसके न हो मकने पर किमी केन्द्रीय 
मगठिम लेगा विभाग से एम ए एस उत्तीर्ण लिपिक अधिमानत जिनके 

पाम संकर्म और स्टार मेखा को बायन अनमय है । 
( प्रतिनिपिन की अवधि , जिसके भन्न त उनी संगठन विभाग में इस 
मिति में ठीक पहले पारित किमी अन्य कार बाध पर पर प्रति 
नियुक्ति को भवधि बोन वर्ष में भधिक महः होगी । ) 


मरि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना । 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संभ लोक सेमा भामांग से परामई 
पिमा नागा 


12 


सापू नहीं होता 


13 
किसी अधिकारी का प्रतिनियुक्ति के लिए मयन करते समय संघ कोन 
सेवा आयोग से परामर्भ करना आवश्यक नहीं है । 

[ फा , सं . */14384/ सी या ऑ/ आर-11 ] 
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- - - - - - - - - -- - - 
S . R . O . 115 . — In exercise of the powers conferred 4 . Disqualification . No , person : 
by the proviso to article 309 of the Constitution , and 

(a ) who has entered into or contracted a mar 
in supersession ofthe Ministry of Defence, Radar 

riage with a person having a spouse living, 
and Communication Project Office ( Accountant) Re 

or 
cruitment Rules , 1976 except as respects thinks done 
or omitted to be done before such supersession , the 

(b ) who , having a spouse living, has entered 
President hereby makes the following rules regulating 

into or contracted a marriage with any pet 
tlle mcthod of recruitment to the post of Accountanų 

son , shall be eligible for appointment to the 
in Radar and Communication Project Office, Ministry 

said post; 
of Defence , Namely 3 

Provided that the Central Government may , if 
1 . Short title and Commencement.- - ( 1 ) Tliese rules 

satisfied that such marriage is permissible under the 
may be called the Ministry of Defence , Radar and 

personal law applicable to such person and the other 
Communication Project Office ( Accountant) . Recruit 

party to the marriage and that there are other grounds 
ment Rules , 1985 . 

for so doing , exempt any person from the operation of 
( 2 ) They shall come into force on the date of their this rule . 
publication in the official Gazette . 

5 . Power to relax . — Where the Central Govern 
Application . These rules shall apply to the post ment is of opinion that it is necessary or expedient 
specified in column 1 of the schedule annexed hereto . so to do , it niay , by order and for reasons to be re 

corded in writing and in consultation with the Union 
2 . Number of Posts , classification and scale of pay . Public Service Commission , relax any of the provi 
— The number of the said post, its classification and sions of these rules with respect to any class or catc 
the scale of pay attached thereto shall be as specified 

gory of persons . 
in column 2 to 4 of the schedule annexed to these 
rules , 

6 . Saving. — Nothing in these rules shall alfect re 

servations , relaxation of age limit and other conces 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifica sions required to be provided for the the Scheduled 
tions etc . -- The method of recruitment to the said Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
post, age limit , qualifications and other matters illat 

gories of persons in accordance with the orders issu 
ing to the said post shall be as specified in columns ed by the Central Government from time to time in 
5 to 13 of the schedule . 

this regard 


SCHEDULE 


Name of post 


. 


Num - 
ber of 
Posts 


Classif - 
cation 


Scale of pay Whether 

selection 
post or non 
soloction 


Age limit for direct 
recruils 


post 


Whiothor Educational and other qua - 
benefit of lifictions required for liroct 
added years recruits . 
of service 
admissiblo 
under rulo 
30 of the 
CCS (Pont 
sion ) Rules , 
1972 


(2) 


( 3) 


(4 ) 


(5 ) 


( 6 ) 


(62 ) 


( 7 ) 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Aocountant 


Not applicable 


Not Appli - Not Applicable 
cable 


3 . General Rs. 500 -20 - Not appli- 
(1985 ) Central Ser - 700 -EB - 25 - cable 
* Sub - vico Group 900 . 
joct to B Non 
varia . Gazetted 
tion do - Non -Minis 
pendent trial 
on work 
load . 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - 
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Whether ago and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - I a Department- Circumstances in which 
educational qua - probation if whether by direct recruit- motion or deputation or trans - al promotion Union Public Service 
lifications pres - any ment or by promotion for, grades from which pro - Commitee exists , Commission is to be 
cribed for direct 

or by deputation or trans - motion or deputation or trans - what is its com - consulted in making 
recruits will apply fer and percentage of the fer to be mado 

position 

recruitment 
in the case of pro 

vacancies to be filled by 
motees 

various methods 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


I - 


- 


- 


- 


( 8 ) 


( 10 ) 


(11 ) 


(17 ) 


( 13) 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


Not e pplicable 


Consuliation with the 

Union Public Servico 
Commission not nece 
ssary while selecting 
an officer for appoint 
ment on deputation . 


Not Appli - By transfer on dcrutation . Transfer on Deputation Not Applicable 
çablo 

Officers under the Central 

Governinent holding ana 
logous posts or SAS Acc 
ountants failing which SAS 
passed clerks from any of 
the Central Organised Acc 
ounts Departments , prefar 
ably having experience in 
dealing with works and store 

accounts . 
( Period of deputation includ 

ing period of deputation in 
another ox -cadro post held 
immodiatoly preceding this 
appointmont in tho same 
organisation /department 
shall not excoods 3 years ). 


[F . No. A / 14384 /CAO /R . IT ) 


por facert, 22 €, 1985 
TO FOTO 116 .-- cafi, sifaurar 
के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए रक्षा मंत्रालय, सशस्त्र बल मुख्यालय और 
अन्तर सेवा संगठन रसोइया ( सिविलियन ) भर्ती नियम , 
1982 T FROTTO nar 

( TO # g /07852/ frgallart - II ] 
पी० एन० रही , उप मुख्य प्रशासन अधिकारी 


New Delhi, the 22nd May, 1985 
S.R .O . 116 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby repeals the Ministry of Defence , 
Armed Forces Headquarters and Inter Service 
Organisations Cook (Civilian ) Recruitment Rules , 
1982 . 

[File No. A |07852 CAOR - II] 
P . N . REDDY , Dy. Chief Administrativo Ollicer 
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